
組 合 名 労働時間 時 給 分母 備 考
朝 日 拘8.00 152.83 21～0 30% 0～5 70%

（実7.00）

毎 日 週41.25 157.68 21～0 30 0～5 55 5～9 55

（実36.25）

読 売 8(7) 152 20～21 15 21～0 50 0～5 70

大 読 8(7) 152 20～21 15 21～0 50 0～5 70

西 読 8(7) 152 20～21 15 21～0 50 0～5 70

日 経 8(7) 155.75 21～0 30 0～5 70 早朝午前６時以前　2,800円
　　〃　７時　　　2,000円
　　〃　８時　　　1,200円

共 同 8(7) 166.83 22～07 25 午前7時前に出社　1000円／回

（ 事 務 ） 8(7) 157.86

時 事 8(7) 160.5 22～5 40

東 京 ＝ 中 日 8(7) 152 22～0 25 0～5 25

日 刊 工 業 8(7) 145 22～0 30

道 新 8(7) 165 19～22 13 22～0 42 0～2 62 2～5 75 5～9 13 早朝出勤割増下限補償100円

西 日 本 8(7) 165 20～22 25 22～24 25 0～5 48 5～8 25

室 蘭 8(7) 173 17～22 25 22～5 50

苫 小 牧 7.4(6.4) 164 22～5 25

十 勝 毎 日 8(7.25) 22～5 50

釧 路 8.50(7.5) 173.48

東 奥 8(7) 164 21～0 30 0～2 40 2～5 50

陸 奥 8(7) 170 21～5 50 深夜時間外100%

印　　161

ﾃ ﾞ ｰ ﾘ ｰ 東 北 　（7） 163 22～1 25 1～5 25 5～9 7 時間外深夜150%

（技術・編集内勤） 7(6.5) 152 時間外深々夜160%

（ 印 刷 ・ 発 送 ） 6(6) 140

岩 手 8(7) 169 19～22 12 22～0 35 0～3 50 3～7 53

秋 田 魁 8(7) 169 20～22 35 22～0 40 0～2 48 2～5 56

時給分母・割増率

ローテーションに組
み込まれ所定の終
業時刻が午後9時
以降の日が月4回
以上のとき、1回に
つき700円

ローテーションに組
み込まれ所定の始
業時刻が午前7時
以前の日が月4回
以上のとき、1回に
つき

午後5時以前1700
円
午後5時1分～午前
6時1300円
午前6時1分～午前
7時1000円

夜 間 深 夜 早 朝



組 合 名 労働時間 時 給 分母 備 考夜 間 深 夜 早 朝
山 形 8(7) 170 22～5 25 夜間拘束は35%

河 北 8(7) 160 20～22 20 22～0 35 0～2 50 2～5 65 5～ 深夜時間外22～24時152%　24～2時162%
2～5時172%

河 北 仙 販 8(7) 165 22～5 50

福 島 民 友 8(7) 154 20～22 25 22～0 25 0～ 25

茨 城 8(7) 151 22～5 50

全 下 野 8(7) 172 22～5 25

（ 午後出勤者 ） 7(6) 150
(編集局デジタル編
集部)

166

下野印刷センター 8(7) 152 22～ 25

上 毛 8(7) 154 19～22 25 22～5 25 深夜手当25,000頭打ち

埼 玉 8(7) 165

千 葉 8(7) 172 18～22 1h/60円 ～0 35 0～5 45

神 奈 川 8(7) 167 22～5 20

報 知 8(7) 169 20～23 30 23～5 57

ス ポ ニ チ 8(7) 152 22～0 25 0～5 45 時間外130%

東 日 印 刷 8(7) 155 22～0 30 0～2 35 2～5 50 時間外130%

日 刊 ス ポ 東 京 8(7) 167

ジ ャ パ ン タ イ 週40 157 21～7 25 5～7 25

(36.15)
日8(7.15)

協 会 7.20(6.20) 140 早朝時間外は700分の6

化 学 工 業 週41(35) 17:15～
18:15～

30 22～5 30×25
5～9:15
5～10:15

30

日 刊 建 設 週45.30 160

(39.30)

日 経 メ デ ィ ア 8(7) 161

新 潟 8(7) 156 20～22 15 22～0 38 0～2 55 2～5 55 5～9 35 システム部7:30～9　10%

信 毎 8(7) 163 20～22 10 22～0 40 0～2 50 2～5 65

長 野 8.5(7.5) 163.125 15:50～22 27 22～5 54

（ 夜 勤 ） 163.125

（ 印 刷 ） 158.1

北 日 本 8(7) 162 20～22 17 22～0 39 0～2 51 ～5 61

福 井 8(7) 164 22～5 25

全 中 経 8(7) 189 19～22 25 22～5 50

時間内の割増手当　整理、写真、制作、印
刷職場に限り22時～5時25％増



組 合 名 労働時間 時 給 分母 備 考夜 間 深 夜 早 朝
伊 勢 8(7) 176 夜勤手当600（印刷1,000）

京 都 8(7) 155 20～22 21 22～0 44 0～2 59 2～5 63 5～8 59 算定基礎額に厚生手当を組み入れる。

京 都 開 発 8(7) 175 22～5 50

京 都 企 画事業 8(7) 158

京 都 折 込 8(7)

日 刊 ス ポ 8(7) 154.58 22～0 35 0～5 45 午前８時までに勤務につく場合　１回に月
1700

奈 良 8.30(7.30) 187.5 22～5 50 深夜手当6,500円

（ 整 理 ） 8(7) 175
（ 印 刷 ） 7(6) 144

神 戸 デ イ リ ー 8(7) 157 20～22 22～0 35 0～2 50 2～5 57 5～7 10 深々夜勤継続5時以降勤務は57％

山 陽 8(7) 160 20～22 13 22～0 47 0～2 58 2～7 63 5～7 26 時間外の1時間目は割増なし

中 国 8(7) 160 20～22 32 22～24 45 0～2 55 2～3 65 3～5 70

山 陰 中 央 8(7) 159 20～22 15 22～0 50 0～5 53

愛 媛 8(7) 157 19～20
20～21
21～22

5
10
15

22～0 42 0～2 58 2～5 62 5～9 ＊　　62 時間外の1時間目は割増なし　　＊早朝の
み30%

全 徳 島 8(7) 160 20～22 18 22～0 43 0～2 60 2～5 62 5～ ＊早朝1,000円

高 知 8(7) 162 20～22 11 22～0 35 0～2 50 2～5 60 5～ 60 早朝1200円　　システム開発部は午後５時
以降60%

四 国 8(7) 162 21～１ 40 1～5 45 時間外は21～５時まで50%

佐 賀 8(7) 168 20～22 10 22～0 37 0～5 42

長 崎 8(7) 161 20～22 22～6 25

（ 発 送 ） 145

（ 印 刷 ） 7(6) 134

大 分 合 同 8(7) 161 22～1 30 1～3 35 3～6 40 6～7 ＊　　　40 時間外、休日130%＊継続のみ

宮 崎 週44(33) 160 20～22 30 22～0 38 0～2 40 2～7 43 時間外132%　19～20時16

南 日 本 8(7) 156 22～0 33 0～2 40 2～5 52

南 海 日 日 9(8) 170 22～5 25

琉 球 8(7) 168 20～22 10 22～0 50 0～ 55 5～6 50 時間外深夜20～22時135%　22～0時175%
0～7時180%

沖 縄 8(7) 164 20～22 15 22～0 55 0～6 60 7～ 65

早朝手当（5～7時勤務者が対象）　継続勤
務者70％、それ以外45％



組 合 名 労働時間 時 給 分母 備 考夜 間 深 夜 早 朝
産 経 8(7) 169 22～5 35

福 島 民 報 8(7) 168 21～22 20 22～0 30 0～5 40 時間外深夜22～0時150%

（ 印 刷 ・ 発 送 ） 7(6) 156 0～5時165%

山 梨 日 日 8(7) 168 20～22 150
円

22～1 200円 1～5 250円 夜間手当１時間あたり　時間外深夜(22～5
時)150%

岐 阜 8(7) 165 22～1 35 1～5 40 時間外深夜(22～5時)160%

北 国 8(7) 164 19～22 22 22～0 42 0～2 57 2～5 62 5～7 30 19～20時12%

中 部 読 売 8(7) 175 20～0 26 0～5 38

日 本 海 9(7) 208

熊 本 日 日 8(7) 168 22～2 35 2～5 43

道 新 ス ポ 22～0 42 0～5 62


