
１．残業代の支払いルール
単組名 ①支払方法 ②支払方法変更の要求 ③支払方法の会社提案

打切 青天井 その他 備考 した しない した日 要求内容 回答妥結 あり なし 提案日 提案内容 妥結内容

0101道新 1 1 1

0201東奥 1 1 1

0202デーリー東北 1 1 部署による 1 1 2018/12

固定残業代を廃止し全

職場実働残業制に。激

変緩和措置を実施。

内容は複雑。12/27に

説明会。今後意見集

約。

0204岩手 1 1

編集、広告など

打切、それ以外

青天井

1 1
打切時間を引き上げ、

深夜割増引下げ提案。
協議中。

0205秋田魁 1 超過分は支払 1 1 '16/11

0206山形 1 1 '16/1

時間外、休日、深

夜の適正な賃金支

払

1 '17/3

営業職の事業場外みな

し廃止。外勤記者を除

く副部長も実労働。

全面的に快諾。

0207河北 1 1 編集は裁量制 1 1 '17/1 編集に裁量労働制
時短、休み取得徹底を

求め受入れ。

0208河北仙販 1 1 1

0301茨城 1 部署による 1 1

0302下野 1 1 編集は打切 1 1

0304上毛 1 1 1 '18/10
裁量制職場のみなし時

間変更（7:20→8:20）
労使協議中

0307神奈川 1 1 1

0401朝日 1 1
みなし時間制あ

り
1 1

0402毎日 1 1 1 '17/1 裁量労働制導入
みなし労働時間ににつ

いて慎重に議論

0403読売

0404日経 1 1 裁量性と青天井 1 1 '16/7

休日増にともない所定

時間延長、残業減、一

部手当廃止

対置要求として役割給

を引き上げ妥結

0405共同 1

裁量制と超過分

別途支払固定残

業代

1 1 '18/1

時短給制度を廃止し固

定残業代と超過分支払

に変更

社提案で妥結

0414新聞協会 1 1 1

0417日刊建設 1 1

出張時等の移動時

間の労働時間への

カウント

進展なし

0501新潟 1 1

外勤は打切、

ローテ職場は時

間帯により割増

手当

1 '18/3

時間外の算出根拠

と適法性、不備の

是正、時給分母改

善

時給分母、打切手

当支給割合の改善
1

0502信毎 1 1 1 1

0503長野 1 1 1

0504北日本 1 1 1

0505福井 1 1 1

0601中経 1
部署ごとに決

まった残業時間
1 1

0701大読

0702京都 1 1 1

0710神戸デイリー 1 1 1 1

0801山陽 1 1
編集は打切り、

他は青天井
1 1

0802中国 1 1
編集は裁量、他

は青天井
1 1 '17/5

編集に裁量制、それ以

外は打切から青天井へ

業務見直し委員会や健

康確保措置新設で妥結

0803山陰中央 1 1 1

0901愛媛 1 1 1 '14/11 打切り制の廃止
新人事制度とセット提

案のため協議入りせず

0902全徳島 1 1 1

0903高知 1 編集は裁量 1 1

0906ＥＮＰＰ 1 1 1

1001西部読売

1002西日本 1 1 1 '18/9
裁量労働制、変形労働

時間制

1003佐賀 1 1 1

1004長崎 1 1
報道は変則みな

し
1 1

1005大分 1 1 1 '18/6 上限残業時間を設定
内容を検証しながら協

力

1006宮日 1 1 '18/11

現行の支払方法を

労基法に抵触しな

いよう改善

1 '17/6

現行の支払方法を労基

法に抵触しないよう改

善

1102沖タイ 1 1 1 '18/4
所定時間延長と割増率

減少
継続審議中

計 14 25 12 4 35 15 23


