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新
聞
労
連
は
、
新
ܕ
コ
ロ
ナ

ウ
イ
ル
ス
感
છ
者
が
国
内
で
増

加
し
て
い
る
状
況
を
受
け
、
４

月
２２
日
（
ਫ
）
に
東
京
・
ઙ
૲

で
予
定
し
て
い
た
「
７０
प
年
記

೦
の
つ
ど
い
」
を
中
ࢭ
し
ま

す
。
な
お
、
４
月
２２
、
２３
の
両

日
で
開
く
新
聞
労
連
第
１
３
６

回
定
ظ
大
会
は
、
１
年
間
の
方

਑
や
役
員
人
事
を
決
定
す
る
も

の
で
あ
り
、
開
࠵
す
べ
き
と
考

え
ま
す
。

　
大
会
は
原
ଇ
２
日
間
の
予
定

で
す
が
、
加
ໍ
単
組
の
意
見
も

౿
ま
え
、
࠷
終
的
な
判
断
は
３

月
１０
日
、
１１
日
に
開
く
中
ԝ
ಆ

争
委
員
会
で
決
定
し
、
改
め
て

加
ໍ
単
組
を
通
じ
て
代
議
員
の

皆
さ
ん
に
͝
連
བྷ
し
ま
す
。

μᚐൿܦʗᜭⅻᨗޛ

　
南
彰
労
連
委
員
長
は
、
ち
Ỷ

う
ど
１
年
前
に
同
じ
会
場
で
、

元
文
部
Պ
学
事
務
次
官
の
前
઒

ت
平
氏
を
招
い
て
新
聞
の
在
り

方
を
考
え
た
フ
ォ
ー
ラ
ム
に
৮

れ
、「
組
合
方
਑
を
理
由
に
ࠩ

別
人
事
を
行
っ
た
り
、
加
計
学

Ԃ
問
題
で
書
く
べ
き
こ
と
を
書

い
て
い
な
い
新
聞
社
で
は
、
市

民
の
理
解
が
得
ら
れ
な
い
と
い

う
思
い
を
参
加
者
と
共
有
し
て

全
面
উ
利
し
た
」
と
、
市
民
と

の
協
同
が
大
き
な
力
に
な
っ
た

と
૯
ׅ
し
た
。

　
田
෵
信
ޗ
山
ཅ
労
組
委
員
長

は
「
組
合
方
਑
を
理
由
に
人
事

で
報
෮
す
る
こ
と
が
ڐ
さ
れ
た

ら
、
全
国
の
組
合
運
ಈ
の
担
い

手
が
い
な
く
な
る
。
絶
対
に
負

け
ら
れ
な
い
と
い
う
思
い
で
ಆ

っ
て
き
た
」
と
振
り
返
っ
た
。

　
解
決
交
渉
は
、「
二
度
と
不

当
労
働
行
為
を
܁
り
返
さ
な

い
」
と
の
੤
約
書
を
組
合
に
手

交
し
ँ
ࡑ
し
た
１２
月
２４
日
か
ら

２
月
４
日
ま
で
計
４
回
持
た
れ

た
。
そ
の
間
、
新
ҹ
࡮
޻
場
に

出
向
さ
せ
る
な
ど
２
人
の
意
向

に
Ԋ
っ
た
ҟ
ಈ
の
内
示
、
出
向

さ
せ
な
い
理
由
を
で
っ
ち
上
げ

た
人
権
৵
害
文
書
の
ແ
ޮ
確
認

な
ど
、
一
つ
一
つ
全
面
解
決
に

向
け
た
՝
題
を
ク
リ
ア
し
た
。

　
࠷
後
に
立
ち
は
だ
か
っ
た
の

は
、
ಥ
೗
明
ら
か
に
な
っ
た
不

当
労
働
行
為
の
実
行
行
為
者
で

あ
る
前
労
担
が
常
務
に
ঢ
֨
す

る
と
い
う
人
事
だ
っ
た
。
組
合

の
追
及
に
山
ཅ
新
聞
社
は
、
ঢ

֨
人
事
は
組
合
஄
ѹ
の
๙
章
人

事
で
は
な
い
と
し
、
前
労
担
と

の
協
議
の
場
を
２
月
４
日
に
用

意
し
た
。
協
議
で
前
労
担
が
ਅ

率
な
ँ
ࡑ
を
し
た
。
組
合
は
ॲ

分
要
求
を
取
り
Լ
げ
、
争
議
を

全
面
解
決
さ
せ
た
。

【
山
ཅ
労
組
・
藤
井
正
人
】
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新
聞
労
連
は
２
月
５
日
、
昨

年
組
合
員
を
対
৅
に
実
施
し
た

「
新
聞
・
通
信
社
の
働
き
方
・
将

来
性
に
関
す
る
ア
ン
ケ
ー
ト
」

の
結
果
を
౿
ま
え
、
日
本
新
聞

協
会
へ
の
要
請
を
行
っ
た
。

　
要
請
は
、
①
プ
ラ
ッ
ト
フ
ォ

ー
ム
事
業
者
へ
の
対
応
を
ؚ
め

た
「
デ
ジ
タ
ル
時
代
」
の
ઓ
ུ

②
ਅ
の
「
働
き
方
改
革
」
実
現

③
ジ
ェ
ン
μ
ー
バ
ラ
ン
ス
の
改

ળ
と
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
へ
の
対
応

ᶆ
フ
ァ
ク
ト
チ
ェ
ッ
ク
推
進
ᶇ

新
聞
配
達
員
の
安
全
対
策
の
５

本
柱
。
協
会
側
は
西
野
文
章
専

務
理
事
ら
が
対
応
し
た
。

　
特
に
、
ジ
ェ
ン
μ
ー
バ
ラ
ン

ス
の
改
ળ
に
つ
い
て
は
、
南
彰

委
員
長
が
ア
ン
ケ
ー
ト
で
「
௞

金
・
待
۰
や
働
く
上
で
性
別
に

よ
る
ࠩ
別
を
感
じ
る
」
と
回
答

し
た
女
性
が
６
ׂ
に
上
っ
た
こ

と
を
指
摘
。
労
連
が
特
別
中
ԝ

執
行
委
員
（
い
わ
Ώ
る
女
性
役

員
࿮
）
を
設
け
た
こ
と
を
ྫ
に
、

新
聞
業
界
の
方
向
性
を
決
め
る

協
会
の
理
事
会
（
現
在
女
性
ゼ

ロ
）
に
も
同
様
の
ા
ஔ
を
講
じ

る
よ
う
求
め
た
。

　
協
会
側
は
「
も
う
少
し
時
間

が
経
っ
て
い
け
ば
ộ
」
と
回

答
。
し
か
し
、
参
加
し
た
特
別

中
執
た
ち
か
ら
「
協
会
と
し
て

明
確
な
目
ඪ
数
値
が
な
い
と
い

く
ら
時
間
を
経
て
も
変
わ
ら
な

い
」「
若
手
は
ど
ん
ど
ん
業
界
か

ら
い
な
く
な
っ
て
い
る
。
ੵ
極

的
な
意
思
を
持
っ
た
ア
ク
シ
ョ

ン
を
求
め
て
い
る
」
と
悲
痛
な

訴
え
が
続
き
、
࠷
終
的
に
は
協

会
側
も
「
思
い
を
十
分
受
け
ࢭ

め
る
」
と
述
べ
た
。

　
ま
た
、
労
連
に
毎
年
相
ஊ
が

寄
せ
ら
れ
て
い
る
ब
職
活
ಈ
生

へ
の
セ
ク
シ
ュ
ア
ル
ハ
ラ
ス
メ

ン
ト
に
つ
い
て
は
、
月
岡
岳
書

記
長
が
「
業
界
の
ະ
来
を
考

え
、
し
っ
か
り
対
応
し
て
ཉ
し

い
」
と
求
め
た
。

（
７
面
に
詳
報
、
３
～
６
面
に
ア

ン
ケ
ー
ト
結
果
）
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ヘ
イ
ト
ス
ピ
ー
チ
を
൷
判
し

た
記
事
を
め
͙
り
、
神
ಸ
઒
新

聞
の
ੴ
ڮ
学
記
者
が
「
ス
ラ
ッ

プ
訴
訟
」
を
起
こ
さ
れ
た
問
題

で
、
新
聞
労
連
は
１
月
２ÿ
日
、

「
不
当
な
ス
ラ
ッ
プ
訴
訟
を
は

ね
返
す
こ
と
は
労
࢖
一
体
と
な

っ
て
取
り
組
Ή
べ
き
՝
題
」
と

し
て
、
神
ಸ
઒
新
聞
社
に
ੴ
ڮ

記
者
を
෺
心
両
面
で
支
ԉ
す
る

よ
う
要
請
し
た
。

　
南
彰
委
員
長
と
月
岡
岳
書
記

長
が
同
社
を
๚
問
。「
記
者
個

人
を
ૂ
い
ܸ
ち
に
し
た
不
当
な

訴
訟
提
起
に
対
し
て
会
社
が
ؽ

然
と
し
た
対
応
を
取
ら
ね
ば
、

全
国
の
現
場
で
社
会
の
不
条
理

を
۷
り
起
こ
し
、
伝
え
よ
う
と

ฃ
ಆ
し
て
い
る
記
者
た
ち
の
委

ॖ
に
も
つ
な
が
り
か
ね
な
い
」

と
申
し
入
れ
た
。

　
要
請
に
は
神
ಸ
઒
労
組
の
長

୩
઒
由
ر
委
員
長
ら
が
同
席
。

社
側
も
対
応
を
ݕ
౼
す
る
考
え

を
示
し
た
。
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山
ཅ
労
組
の
組
合
員
は
、
た

っ
た
３
人
。
社
に
よ
っ
て
、
１

９
６
２
年
に
組
合
分
྾
が
持
ち

込
ま
れ
て
Ҏ
߱
、
組
合
員
が
増

え
る
こ
と
は
な
か
っ
た
。
い
ま

で
は
、
第
二
組
合
が
３
０
０
人

を
数
え
る
。
山
ཅ
新
聞
社
は
、

前
件
争
議
の
新
௞
金
制
度
に
൐

う
一
時
金
支
څ
約
ଋ
不
ཤ
行
事

件
で
、
中
ԝ
労
働
委
員
会
に
࠶

審
査
を
申
し
立
て
て
ま
で
争
う

組
合
を
、
新
ҹ
࡮
޻
場
の
Ք
働

を
機
に
௵
そ
う
と
し
た
。

　
負
け
て
た
ま
る
か
。
こ
ん
な

ࠩ
別
人
事
に
絶
対
に
۶
し
な

い
。
そ
ん
な
思
い
を
ڳ
に
、
２

０
１
９
年
４
月
、
岡
山
県
労
働

委
員
会
に
救
済
を
申
し
立
て
、

山
ཅ
新
聞
社
の
悪
意
に
ຬ
ち
た

߈
ܸ
を
受
け
て
立
っ
た
。

　
ಆ
い
の
స
機
は
、
１９
年
２
月

に
元
文
部
Պ
学
事
務
次
官
の
前

઒
ت
平
さ
ん
を
招
い
て
新
聞
の

在
り
方
を
考
え
た
「
こ
れ
で
い

い
の
ʁ�

山
ཅ
新
聞
」
フ
ォ
ー

ラ
ム
だ
。
成
ޭ
に
向
け
て
、
年

明
け
ૣ
ʑ
か
ら
、
ࢲ
た
ち
は
、

労
連
の
仲
間
と
֗
಄
に
立
っ

た
。

　「
山
ཅ
新
聞
は
、
加
計
問
題

を
き
ち
ん
と
伝
え
て
い
ま
せ

ん
。
な
ͥ
な
ら
、
会
長
が
加
計

学
Ԃ
の
理
事
を
務
め
て
い
る
か

ら
で
す
」。
声
を
張
り
上
げ

た
。
フ
ォ
ー
ラ
ム
の
案
内
ビ
ラ

を
手
に
、
毎
ि
の
よ
う
に
঎
ళ

֗
な
ど
で
訴
え
た
。

　
フ
ォ
ー
ラ
ム
に
は
、
定
員
の

３
０
０
人
を
௒
え
る
４
０
０
人

も
の
市
民
が
๚
れ
た
。
࿓
Լ
に

ま
で
あ
ふ
れ
た
ௌ
ऺ
が
、
モ
ノ

を
言
う
組
合
を
ࠩ
別
人
事
で
஄

ѹ
す
る
山
ཅ
新
聞
社
に
ౖ
り
の

声
を
上
げ
た
。

　
市
民
を
味
方
に
つ
け
た
こ
と

で
、
ಆ
い
方
は
大
き
く
ス
テ
ッ

プ
ア
ッ
プ
し
た
。
会
長
Ѽ
に
加

計
学
Ԃ
理
事
ࣙ
೚
を
求
め
る
要

求
書
を
提
出
し
た
。
ג
主
૯
会

を
前
に
、
ג
主
で
あ
る
県
内
有

力
ا
業
に
、
山
ཅ
新
聞
社
へ
争

議
解
決
を
働
き
ֻ
け
る
よ
う
求

め
て
要
請
書
を
送
っ
た
。

　
こ
う
し
た
ಈ
き
は
、
じ
わ
じ

わ
と
山
ཅ
新
聞
社
を
追
い
٧
め

た
。
審
問
で
、
不
当
労
働
行
為

の
実
行
行
為
者
で
あ
っ
た
前
労

担
は
「
そ
こ
ま
で
す
る
の
か
と

思
っ
た
」
と
証
言
し
た
。

　
た
っ
た
３
人
の
組
合
が
新
聞

労
連
や
地
Ҭ
の
働
く
仲
間
に
支

ԉ
を
޿
げ
、
さ
ら
に
市
民
を
も

巻
き
込
ん
で
ಆ
っ
た
。
み
ん
な

で
উ
ち
取
っ
た
全
面
উ
利
だ
と

思
う
。
あ
ら
た
め
て
、
支
ԉ
し

て
く
だ
さ
っ
た
多
く
の
皆
さ
ん

に
感
ँ
し
た
い
。

　
前
件
争
議
も
ؚ
め
る
と
、
解

決
ま
で
に
６
年
を
අ
や
し
た
。

前
件
争
議
で
は
、
組
合
の
要
求

は
認
め
ら
れ
な
か
っ
た
が
、
そ

の
後
の
一
時
金
支
څ
で
は
、
一

定
ਫ
४
を
क
ら
せ
る
こ
と
が
で

き
て
い
る
。
ಆ
っ
て
ແ
ବ
な
ಆ

い
な
ど
な
い
の
だ
と
強
く
思

う
。

　
こ
れ
か
ら
は
、
県
民
・
読
者

に
信
པ
さ
れ
、
必
要
と
さ
れ
る

山
ཅ
新
聞
を
目
指
し
て
、
労
働

組
合
、
労
働
者
の
立
場
で
、
力

を
ਚ
く
し
た
い
と
考
え
て
い
る
。

【
山
ཅ
労
組
・
藤
井
正
人
】
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岡
山
県
労
働
委
員
会
命
令
の
内
容
を
௒
え
る
１
２
０
パ
ー
セ
ン
ト
の
׬
全
উ
利

―
。

２
月
９
日
、
山
ཅ
新
聞
争
議
উ
利
報
告
集
会
が
岡
山
市
勤
労
者
෱
ࢱ
セ
ン
タ
ー
で
開
か
れ
、

集
ま
っ
た
労
連
や
地
Ҭ
の
仲
間
１
０
０
人
の
স
إ
が
は
じ
け
た
。

　
２
０
１
８
年
春
の
不
当
配
స

か
ら
約
２
年
、
長
ظ
間
の
争
議

を
支
え
て
く
れ
た
新
聞
労
連
の

仲
間
に
感
ँ
し
ま
す
。
民
主
主

義
の
担
い
手
で
あ
り
、
公
正
な

社
会
を
築
く
た
め
に
大
き
な
役

ׂ
を
果
た
さ
な
け
れ
ば
な
ら
な

い
新
聞
社
の
中
で
、
自
由
な
労

働
組
合
活
ಈ
や
言
論
が
อ
ো
さ

れ
な
い
ҟ
常
な
状
況
を
改
め
る

第
一
า
に
な
り
ま
し
た
。
正
常

な
労
࢖
関
係
を
確
立
し
、
今
後

も
さ
ら
に
働
き
や
す
い
職
場
ͮ

く
り
の
た
め
に
ਚ
く
し
ま
す
。

労
ᡲ
⎞
ज़
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ฅ
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ᧈ
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ᧈ

　
今
回
の
不
当
配
స
問
題
で
新

聞
労
連
の
支
ԉ
、
本
当
に
あ
り

が
と
う
͝
͟
い
ま
し
た
。
お
か

げ
で
�
月
よ
り
ҹ
࡮
セ
ン
タ
ー

社
ૣ
島
޻
場
へ
出
向
が
で
き
、

ҹ
࡮
で
定
年
を
ܴ
え
た
い
と
い

う
ئ
い
が
׎
い
ま
し
た
。

　
ま
た
、
1
年
８
カ
月
஗
れ
て

の
出
向
で
不
安
も
あ
り
ま
し
た

が
、
古
૥
の
後
ഐ
達
の
Թ
か
い

対
応
も
感
ँ
し
て
い
ま
す
。
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　 іኵでス⇥ー⇮
新ↆⅳ新聞ᚘဒ

　
෱
井
新
聞
の
෱
井
県
内
ੈ

ଳ
ී
及
率
は
約
��
％
で
全
国

２
Ґ
。
し
か
し
、「
新
聞
を
読

ん
で
い
る
人
が
ど
れ
だ
け
い

る
か
不
安
」、「
ߪ
読
ק
༠
の

際
に
Կ
を
伝
え
る
べ
き
か
不

明
」
と
い
う
組
合
員
は
多

い
。
こ
れ
は
当
社
の
新
聞
制

作
が
自
ら
の
理
論
や
計
ը
を

優
先
さ
せ
る
「
プ
ロ
μ
ク
ト

ア
ウ
ト
」
で
あ
る
こ
と
に
起

Ҽ
す
る
の
で
は
な
い
か
。

　
今
執
行
部
は
、
主
に
報
道

の
在
り
方
や
紙
面
੔
理
に
つ

い
て
議
論
す
る
場
だ
っ
た
新

研
部
を
、
読
者
の
ニ
ー
ズ
や

視
点
を
反
ө
す
る
「
マ
ー
ケ

ッ
ト
イ
ン
」
の
発
૝
を
学

び
、
紙
面
制
作
や
事
業
に
取

り
入
れ
る
こ
と
を
組
合
員
が

共
に
考
え
る
場
に
す
べ
く
、

メ
ン
バ
ー
を
ื
集
し
た
と
こ

ろ
、
خ
し
い
こ
と
に
各
職
場

か
ら
若
手
中
心
に
約
３０
名
の

申
し
込
み
が
あ
っ
た
。

　
発
足
し
た
新
・
新
研
部
は

１０
月
よ
り
月
１
回
、
౔
༵
の

午
後
に
３
時
間
か
け
て
ハ
ッ

カ
ι
ン
を
行
っ
て
き
た
。
ฤ

集
、
営
業
、
事
業
、
ൢ
売
、

デ
ジ
タ
ル
な
ど
各
局
の
๊
え

る
՝
題
を
共
有
し
な
が
ら
、

そ
の
中
で
当
社
の
強
み
や
ポ

テ
ン
シ
ャ
ル
を
見
出
し
、
約

１
０
０
の
ア
イ
デ
ア
を
ア
ウ
ト

プ
ッ
ト
し
た
。
ア
イ
デ
ア
を
ਫ਼

査
し
、
Ҏ
Լ
の
６
つ
の
プ
ロ
ジ

ェ
ク
ト
に
取
り
組
Ή
こ
と
を
決

定
し
た
。

　
①
メ
モ
リ
ア
ル
新
聞
の
強

化
、
②
高
ߍ
野
球
１
０
０
ഒ
マ

Ψ
ジ
ン
発
ץ
、
③
ふ
く
ま
Ή（
当

໭ಙ㉺ᆅ㐃࣭ጤဨ㛗

㧗ᶫࠉⰋᙲ（福井新聞労組）

社
の
マ
マ
α
ー
ク
ル
）
強
化
、

ᶆ
高
ྸ
者
向
け
Ｂ
Ｉ
̯�

α
ー

ク
ル
設
立
、
ᶇ
ฤ
集
エ
ン
タ
メ

化
、
ᶈ
紙
面
（
੔
理
）
リ
ニ
ュ

ー
ア
ル
。

　
ど
れ
も
一
ے
ೄ
で
は
い
か
な

い
、
ま
た
通
常
業
務
を
๊
え
な

が
ら
の
作
業
で
ス
ピ
ー
ド
も
上

が
ら
な
い
、
実
行
す
る
と
き
の

起
案
は
ど
の
局
か
ら
上
げ
る
の

か
、
そ
も
そ
も
組
合
活
ಈ
の
ൣ

ᙝ
な
の
か
、
と
い
う
問
題
や
ٙ

問
は
今
も
๊
え
て
い
る
。
し
か

し
な
が
ら
、
局
の
֞
根
を
௒
え

て
若
手
が
会
社
の
ະ
来
を
ਅ
݋

に
議
論
し
て
い
る
姿
を
目
に
す

る
と
、
確
実
に
一
า
は
౿
み
出

せ
た
と
感
じ
る
。

　
当
社
で
も
若
手
の
཭
職
は
目

立
つ
が
、
各
人
が
漠
然
と
๊
え

て
い
た
不
安
を
ر
望
に
変
え
て

い
け
る
は
ず
と
信
じ
て
い
る
。

μ׎ᨼ˟ ᵒᵎʴầॖᙸʩ੭

　
新
聞
労
連
の
２
０
２
０
੔

理
・
੡
作
職
場
全
国
集
会
が
２

月
１４
日
、
東
京
都
内
で
あ
り
、

全
国
の
単
組
か
ら
約
４０
人
が
参

加
、
੔
理
部
໳
の
別
会
社
Ҡ
管

や
テ
レ
ワ
ー
ク
で
の
組
版
な
ど

に
つ
い
て
情
報
共
有
し
た
。

　
੔
理
部
໳
で
は
ۙ
年
、
経
営

側
が
別
会
社
を
設
立
し
、
プ
ロ

パ
ー
社
員
と
本
社
か
ら
の
出
向

社
員
と
で
業
務
に
携
わ
る
ケ
ー

ス
が
出
て
き
て
い
る
。
二
つ
の

先
行
事
ྫ
を
出
席
者
が
説
明
、

現
状
や
՝
題
を
報
告
し
た
。

　
報
告
に
よ
る
と
、
プ
ロ
パ
ー

社
員
は
出
向
社
員
と
同
౳
Ҏ
上

の
業
務
を
こ
な
し
、
ス
キ
ル
も

出
向
社
員
と
そ
ん
৭
な
い
レ
ベ

ル
ま
で
成
長
し
て
い
る
人
も
い

る
と
分
ੳ
。
半
面
、
࢒
業
が
な

け
れ
ば
月
څ
が
手
取
り
２０
ສ
ԁ

Ҏ
Լ
に
な
る
こ
と
が
あ
り
、
年

収
は
出
向
社
員
の
３
分
の
１
ほ

ど
。
結
ࠗ
や
出
産
を
考
え
る
に

は
厳
し
い
と
訴
え
た
。
別
の
社

で
は
「
本
社
社
員
の
収
入
を
ҡ

持
し
、
૯
人
件
අ
཈
制
の
た

め
」（
経
営
側
）、
੔
理
部
໳
を

別
会
社
に
Ҡ
管
。
プ
ロ
パ
ー
社

員
と
出
向
社
員
が
ࠞ
在
す
る

が
、
待
۰
֨
ࠩ
、
業
務
の
ภ
り

な
ど
か
ら
感
情
的
な
し
こ
り
が

で
き
た
と
説
明
し
た
。

　
待
۰
面
な
ど
か
ら
プ
ロ
パ
ー

社
員
の
཭
職
は
多
く
、
出
席
者

は
「
組
合
は
൴
ら
の
௞
金
体
ܥ

を
考
え
ず
、
別
会
社
化
を
受
け

入
れ
て
し
ま
っ
た
」「
同
一
労
働

同
一
௞
金
の
観
点
か
ら
待
۰
֨

ࠩ
を
খ
さ
く
す
る
よ
う
交
渉
す

べ
き
だ
っ
た
」
と
振
り
返
り
、

本
社
組
合
と
の
共
ಆ
の
必
要
性

を
強
調
し
た
。

　
佐
賀
労
組
の
઒
⃻
߶
さ
ん

（
メ
デ
ィ
ア
ฤ
集
部
）
は
、
創
ץ

１
３
５
प
年
に
当
た
る
１９
年
８

月
１
日
付
紙
面
を
タ
ブ
ロ
イ
ド

判
で
発
行
し
た
経
Ң
な
ど
を
紹

介
し
た
。
１
日
ݶ
定
で
全
て
ԣ

書
き
、
ࠨ
開
き
、
６４
ϖ
ー
ジ
で

੡
作
。
ג
ࣜ
ཝ
Ҏ
外
は
全
て
盛

り
込
ん
だ
。

　
発
行
後
の
読
者
ア
ン
ケ
ー
ト

（
約
５
ઍ
人
回
答
）
で
は
、
３
分

の
２
が
好
意
的
に
評
価
。
全
ϖ

ー
ジ
め
く
る
の
に
ർ
れ
た
な
ど

の
意
見
が
あ
っ
た
な
ど
と
反
ল

点
を
ڍ
げ
た
上
で
「
情
報
発
信

の
޻
෉
を
考
え
続
け
る
こ
と
が

将
来
に
向
け
て
の
ಥ
ഁ
ޱ
に
な

る
」
と
強
調
し
た
。

　
上
ໟ
労
組
の
ੴ
原
ઍ
愛
さ
ん

ɶ
ଐ
ૼ
Ꭵ
ᅈ
⍿
ᜓ
ፕ
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東
京
地
連
主
࠵
の
ԣ
文
ࣈ
共

ಆ
会
議
が
２
月
１ÿ
日
、
共
同
通

信
労
組
書
記
局
で
開
࠵
さ
れ
、

毎
日
、
時
事
、
共
同
な
ど
で
英

語
を
࢖
う
記
者
ら
が
出
席
し
た
。

　
出
版
局
の
分
社
化
を
巡
る
争

議
が
東
京
都
労
働
委
員
会
で
続

く
ジ
ャ
パ
ン
タ
イ
ム
ス
は
、
野

࡚
紀
子
前
委
員
長
が
社
側
通
告

か
ら
あ
っ
せ
ん
打
ち
切
り
の
経

Ң
を
説
明
。
東
京
地
連
は
手
続

き
๣
ௌ
の
ิ
佐
人
に
役
員
を
ొ

࿥
し
た
と
述
べ
、
支
ԉ
継
続
を

表
明
し
た
。

　
新
聞
通
信
合
同
Ϣ
ニ
オ
ン
は

３
人
が
出
席
。
大
手
紙
で
記
事

を
英
語
に
຋
༁
し
出
ߘ
し
て
い

た
元
契
約
社
員
の
女
性
は
２
０

１
６
年
か
ら
の
３
年
間
、
パ
ワ

ハ
ラ
を
受
け
、
会
社
に
調
査
を

ґ
པ
し
回
答
を
待
っ
て
い
る
と

報
告
し
た
。

　
通
信
社
の
元
契
約
社
員
の
男

性
は
正
社
員
と
同
じ
࢓
事
を
し

て
い
る
の
に
、
௞
金
֨
ࠩ
と
退

職
時
に
パ
ワ
ハ
ラ
を
受
け
、
係

争
中
だ
と
報
告
し
た
。
　
　

　
別
の
男
性
は
外
国
通
信
社
の

　
日
本
マ
ス
コ
ミ
文
化
情
報
労

組
会
議
（
Ｍ
Ｉ
Ｃ
）
の
２
０
２

０
年
春
ಆ
決
起
集
会
が
２
月
２１

日
、
東
京
都
内
で
あ
り
、
山
ཅ

新
聞
労
組
の
藤
井
正
人
書
記
長

が
組
合
側
উ
利
で
全
面
解
決
し

た
争
議
に
つ
い
て
報
告
し
た
。

　
藤
井
書
記
長
は
、
組
合
方
਑

を
理
由
に
し
た
不
当
人
事
を
撤

回
さ
せ
た
約
２
年
に
わ
た
る
争

議
の
経
過
を
説
明
。「
み
な
さ

ん
の
支
ԉ
の
お
か
げ
で
ઓ
い
ൈ

け
た
」
と
感
ँ
の
言
༿
を
述
べ

た
。

　
南
彰
議
長
（
新
聞
労
連
委
員

長
）
は
テ
レ
ビ
朝
日
「
報
道
ス

テ
ー
シ
ョ
ン
」
外
部
ス
タ
ッ
フ

の
契
約
打
ち
切
り
に
対
す
る
Ｍ

Ｉ
Ｃ
の
抗
議
活
ಈ
を
報
告
。
出

版
労
連
、
日
本
Ի
ָ
Ո
Ϣ
ニ
オ

ン
の
関
係
者
が
春
ಆ
へ
の
取
り

組
み
を
説
明
し
た
。

ऴ

合
ซ
の
あ
お
り
で
解
ޏ
さ
れ
、

別
会
社
で
࢓
事
を
し
て
い
る
と

報
告
。
こ
の
男
性
は
「
解
ޏ
時

に
支
ԉ
し
て
く
れ
た
の
が
合
同

Ϣ
ニ
オ
ン
と
東
京
地
連
」
と
語

っ
た
。

　
　【
共
同
労
組
・
ถ
増
大
ี
】

　
新
聞
労
連
本
部
は
２
月
９
・

１０
の
両
日
、
岡
山
市
で
ҹ
࡮
発

送
職
場
集
会
を
開
࠵
、
４０
人
が

Ү
Т
ႆ
ᡛ
Ꮀ
ئ
の

ʴ
員
ɧ
ឱ
⎢
ข
Ц

タ
␀
␗
⏎
⏳
༿

ᛠ
ᎍ
᭗
ᚸ
̖

（
ฤ
集
局
ฤ
集
部
）
は
テ
レ
ワ
ー

ク
の
試
み
を
説
明
し
た
。
本
社

の
組
版
୺
末
に
自
୐
か
ら
ア
ク

セ
ス
す
る
「
リ
モ
ー
ト
デ
ス
ク

ト
ッ
プ
」
で
、
ि
１
回
の
１
面

ا
ը
「
ニ
ュ
ー
ス
の
ͻ
ろ
ば
」

を
、
契
約
し
た
退
職
者
が
組

版
。
パ
ι
コ
ン
な
ど
の
機
材
は

社
が
ି
し
出
し
、
１９
年
７
月
に

は
、
国
が
提
এ
す
る
「
テ
レ
ワ

ー
ク
・
デ
イ
ズ
」
に
合
わ
せ
組

合
員
が
フ
ィ
ー
チ
ャ
ー
面
３
面

を
組
ん
だ
と
い
う
。

　
ニ
ュ
ー
ス
面
に
は
向
か
な
い

が
、
フ
ィ
ー
チ
ャ
ー
面
で
は
問

題
な
い
と
説
明
。
災
害
な
ど
に

උ
え
、
ڌ
点
支
局
へ
の
配
ஔ
な

ど
も
考
え
ら
れ
る
と
し
た
。

　
そ
の
後
、
参
加
者
は
３
班
に

分
か
れ
、
各
社
の
՝
題
に
つ
い

て
議
論
を
深
め
た
。
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෱
岡
に
ڌ
点
を
ஔ
く
෱
岡
Ｍ

Ｉ
Ｃ
（
マ
ス
コ
ミ
文
化
情
報
労

組
共
ಆ
会
議
）
主
࠵
の
春
ಆ
߃

ྫ
イ
ベ
ン
ト
「
Ｍ
Ｉ
Ｃ
２０
෱
岡

૯
行
ಈ
」
が
２
月
２２
日
、
෱
岡

市
で
あ
っ
た
。
直
前
に
෱
岡
市

で
新
ܕ
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
の
感

છ
者
が
確
認
さ
れ
た
こ
と
か

ら
、
デ
モ
を
中
ࢭ
。
決
起
集
会

と
࠙
਌
会
の
み
の
開
࠵
と
な
っ

た
が
、
７３
人
が
集
ま
っ
た
。

　
決
起
集
会
で
は
大
௩
༐
༞
・

෱
岡
Ｍ
Ｉ
Ｃ
議
長
が
「
働
き
方

改
革
関
連
๏
が
施
行
さ
れ
て
１

年
、
௞
金
や
人
員
の
問
題
が
各

労
組
で
あ
る
と
思
う
が
、
２０
年

春
ಆ
で
メ
デ
ィ
ア
が
ど
う
い
う

こ
と
を
考
え
る
事
が
で
き
る
か

と
い
う
き
っ
か
け
作
り
に
な
れ

ば
」
と
あ
い
さ
つ
し
た
。

　
講
演
会
で
は
昨
年
に
続
き
、

࿡
本
松
૯
合
๏
཯
事
務
ॴ
の
井

Լ
顕
（
い
の
し
た
・
あ
き
ら
）

弁
護
士
が
ొ
ஃ
。「
働
き
方
改

革
と
マ
ス
コ
ミ
関
連
労
働
者
」

を
テ
ー
マ
に
特
別
講
演
し
「
労

働
時
間
の
問
題
は
労
働
者
の
命

と
݈
康
の
問
題
。
で
き
る
だ
け

働
か
せ
た
い
資
本
側
と
、
命
と

݈
康
を
क
り
た
い
組
合
側
の
せ

め
ぎ
合
い
の
౸
達
点
が
働
き
方

改
革
関
連
๏
」「
労
働
者
は
一
人

で
は
ઓ
え
な
い
。
正
論
は
ੈ
論

を
つ
か
み
運
ಈ
と
相
ま
っ
て
情

勢
を
変
え
る
。
学
び
深
め
正
論

を
਎
に
付
け
る
こ
と
が
労
働
組

合
の
力
だ
」
と
強
調
し
た
。

　
集
会
の
࠷
後
に
は
「
ࢲ
た
ち

は
、
地
Ҭ
の
人
ʑ
へ
有
益
な
情

報
を
ಧ
け
、
ま
た
そ
の
޿
告
活

ಈ
に
よ
っ
て
地
Ҭ
経
済
の
活
性

化
を
ਤ
る
『
地
Ҭ
に
根
ࠩ
し
た

マ
ス
コ
ミ
』
で
す
。
こ
れ
か
ら

も
、
情
報
の
発
信
ݯ
と
し
て
機

能
し
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
」

ி
ʮ
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⎵
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参
加
し
た
。

　
集
会
で
は
、
山
ཅ
新
聞
労
組

の
藤
井
正
人
書
記
長
か
ら
、
উ

利
解
決
し
た
ҹ
࡮
の
�
人
の
仲

間
の
ҟ
職
छ
配
స
争
議
に
つ
い

て
報
告
を
聞
い
た
。
そ
の
後
、

同
労
組
の
田
෵
信
ޗ
委
員
長
、

加
賀
ޫ
෉
副
委
員
長
よ
り
、
ૣ

島
ொ
の
新
޻
場
の
シ
ス
テ
ム
に

つ
い
て
説
明
を
受
け
た
。

　
参
加
の
各
労
組
か
ら
は
、
別

会
社
の
状
況
や
、
受
ୗ
ҹ
࡮
に

つ
い
て
、
ྠ
స
機
の
更
新
な
ど

に
つ
い
て
報
告
が
あ
っ
た
。
特

に
各
社
の
人
員
不
足
は
深
ࠁ
で

「
人
が
入
っ
て
こ
な
い
。
ロ
ー
テ

が
ぎ
り
ぎ
り
回
る
深
ࠁ
な
状

況
」（
東
Ԟ
）、「
໷
勤
の
あ
る
新

聞
ҹ
࡮
の
職
場
は
ื
集
を
か
け

て
も
集
ま
ら
な
い
」（
高
速
オ
フ

セ
ッ
ト
）
な
ど
の
報
告
が
相
次

い
だ
。

　
２
日
目
は
バ
ス
で
ૣ
島
ொ
の

新
޻
場
を
見
学
。
争
議
が
解
決

し
新
޻
場
で
働
き
始
め
た
加
賀

副
委
員
長
も
同
行
し
、
参
加
者

か
ら
ٕ
ज़
面
の
質
問
を
受
け
、

ৄ
し
い
説
明
を
し
て
い
た
。

「
生
活
者
・
国
民
の
立
場
で
、
労

働
の
対
価
と
ޏ
用
の
確
อ
を
訴

え
、
労
働
者
の
『
本
当
に
人
間

ら
し
い
』
く
ら
し
と
権
利
を
क

る
ಆ
い
に
取
り
組
Ή
」
な
ど
を

盛
り
込
ん
だ
２０
春
ಆ
෱
岡
૯
行

ಈ
ア
ピ
ー
ル
を
ຬ
場
一
致
で
採

択
し
た
。

　【
西
日
本
労
組
・
ࡔ
井
彰
ଠ
】

　「
東
京
中
日
ス
ポ
ー
ツ
」
で
働

く
派
遣
社
員
の
記
者
ら
に
࢒
業

代
が
支
෷
わ
れ
て
い
な
い
問
題

で
、
東
京
新
聞
労
組
は
２
月
６

日
と
２６
日
、
派
遣
会
社
α
ン
リ

ッ
ク
ス
と
団
交
を
行
っ
た
。
同

社
の
内
山
俊
࿠
社
長
は
、
派
遣

を
始
め
た
２
０
０
３
年
か
ら

「
෷
っ
て
な
い
」「
当
然
、
࢒
業

と
か
あ
っ
た
と
思
う
け
ど
」
と
、

労
働
基
४
๏
違
反
を
長
年
続
け

た
こ
と
を
認
め
た
。

　
同
社
は
裁
ྔ
労
働
制
を
導
入

済
み
と
も
主
張
し
た
が
、
労
࢖

協
定
締
結
時
の
労
働
者
代
表
は

管
理
部
໳
の
「
社
員
３
人
で
બ

ڍ
し
た
」
と
説
明
。
裁
ྔ
制
が

ద
用
さ
れ
る
派
遣
社
員
１４
人
は

関
༩
し
て
お
ら
ず
、
組
合
は

「
そ
ん
な
労
࢖
協
定
、
裁
ྔ
制
は

ແ
ޮ
だ
」
と
指
摘
し
た
。

　
派
遣
先
の
中
日
新
聞
社
は
２

月
１０
日
、
派
遣
社
員
の
労
働
時

間
把
握
を
ଵ
っ
た
と
認
め
、
佐

藤
ರ
・
東
京
中
日
૯
局
長
が

「
申
し
༁
な
か
っ
た
」
と
組
合
に

ँ
ࡑ
。
し
か
し
、
２５
日
の
交
渉

で
、
業
務
指
示
や
出
ߘ
の
記
࿥

か
ら
過
去
２
年
の
࢒
業
時
間
の

֓
ࢉ
を
組
合
が
求
め
る
と
「
不

෷
い
と
リ
ン
ク
し
て
調
べ
ろ
と

い
う
の
は
ے
違
い
」
と
、
不
誠

実
な
態
度
に
終
始
し
た
。

　
一
方
、
同
紙
の
原
ߘ
料
契
約

の
記
者
が
「
個
人
事
業
主
」
扱

い
さ
れ
て
い
る
ِ
૷
請
負
問
題

は
、
中
日
新
聞
社
の
態
度
が
頑

な
で
交
渉
が
進
ま
な
い
た
め
、

組
合
は
交
渉
を
ٳ
ࢭ
し
、
行
政

機
関
の
指
導
を
求
め
て
い
る
。

଺
᧓
৭
੮
࣭
⎾
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将来の新聞へ提言

 

ジ
ャ
パ
ン
タ
イ
ム
ズ
労
組

　

都
労
委
に
救
済
申
し
立
て

　
新
聞
労
連
青
年
女
性
部
（
高

松
愛
里
部
長
）
は
２
月
８
、
９

の
両
日
、
栃
木
県
宇
都
宮
市
内

で
全
国
学
習
集
会
を
開
き
、
全

国
か
ら
約
７０
人
の
若
手
組
合
員

ら
が
参
加
し
た
。

　
１９
年
度
第
１
回
は
「
創
ろ
う

２
０
３
０
年
の
新
聞
社
～
１０
年

後
働
き
続
け
ら
れ
ま
す
か
～
」

が
テ
ー
マ
。
社
員
が
今
後
も
安

心
し
て
働
き
続
け
る
た
め
に
必

要
な
「
働
き
方
改
革
」
や
「
ニ

ュ
ー
ビ
ジ
ネ
ス
」
の
確
立
に
つ

い
て
、
グ
ル
ー
プ
ワ
ー
ク
（
Ｇ

Ｗ
）
で
議
論
を
深
め
た
。
講
演

も
行
わ
れ
、
月
岡
岳
労
連
書
記

長
（
愛
媛
労
組
）
や
佐
賀
県
ｅ

ス
ポ
ー
ツ
協
会
事
務
局
長
の
中

島
康
晴
さ
ん
が
、
新
聞
業
界
の

現
状
や
将
来
展
望
に
つ
い
て
解

説
し
た
。

　「
１０
年
後
働
き
続
け
ら
れ
ま

す
か
」
は
昨
年
、
労
連
が
実
施

し
た
ア
ン
ケ
ー
ト
の
質
問
項
目

に
あ
る
フ
レ
ー
ズ
。
ア
ン
ケ
ー

ト
に
は
１
２
３
６
人
が
回
答
し

た
。
集
計
結
果
に
つ
い
て
、
月

岡
書
記
長
は
「
古
い
考
え
方
の

働
き
方
や
社
内
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト

の
多
さ
な
ど
、
悲
観
的
な
内
容

が
多
か
っ
た
。
上
層
部
や
業
界

内
の
評
価
を
重
視
し
、
時
代
の

変
化
や
読
者
ニ
ー
ズ
に
寄
り
添

っ
て
い
な
か
っ
た
の
で
は
」
と

指
摘
。「
変
え
て
い
か
な
け
れ

ば
な
ら
な
い
の
は
共
通
認
識
。

読
者
調
査
な
ど
、
読
ま
れ
る
記

事
の
徹
底
し
た
追
求
を
は
じ

め
、
考
え
ら
れ
る
こ
と
を
現
場

か
ら
声
を
上
げ
、
実
践
し
て
い

く
必
要
が
あ
る
」
と
話
し
た
。

　
Ｇ
Ｗ
で
は
参
加
者
が
７
班
に

分
か
れ
、
１０
年
後
の
新
聞
社
に

必
要
な
働
き
方
改
革
、
ニ
ュ
ー

ビ
ジ
ネ
ス
を
考
案
し
た
。「
将

来
へ
の
漠
然
と
し
た
不
安
『
ど

ん
よ
り
お
化
け
』
を
退
治
す
る

た
め
、
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン

が
取
れ
る
『
夢
の
○
○
部
屋
』

を
設
け
る
」「
新
聞
社
の
ノ
ウ
ハ

ウ
を
生
か
し
た
『
思
い
出
ラ
ッ

ピ
ン
グ
事
業
』」
な
ど
が
提
案
さ

れ
た
。
議
論
で
は
各
班
の
意
見

を
模
造
紙
に
書
き
込
み
、
他
班

が
見
て
回
る
「
リ
ア
ク
シ
ョ
ン

タ
イ
ム
」
を
新
た
に
導
入
。
共

感
し
た
内
容
や
項
目
を
付
箋
に

書
き
込
み
、
模
造
紙
に
張
り
付

け
る
「
い
い
ね
！
カ
ー
ド
」
も

好
評
を
得
た
。

　
中
島
さ
ん
は
佐
賀
新
聞
文
化

セ
ン
タ
ー
業
務
部
長
。
労
連
青

年
女
性
部
代
表
委
員
経
験
者

で
、
過
去
の
学
習
集
会
を
参
考

に
、
ニ
ュ
ー
ビ
ジ
ネ
ス
を
立
ち

上
げ
た
。「
実
際
に
展
開
す
る

際
は
①
新
聞
社
が
や
る
こ
と
に

意
味
が
あ
る
②
収
益
に
な
る
③

社
会
性
を
持
つ
―
の
３
点
は
外

せ
な
い
」
と
ア
ド
バ
イ
ス
。「
ヒ

ン
ト
は
皆
さ
ん
の
内
な
る
も

の
、
ア
イ
デ
ア
と
エ
ネ
ル
ギ
ー

に
あ
る
。
生
産
者
と
し
て
『
ニ

ュ
ー
ビ
ジ
ネ
ス
を
始
め
た
い
』

と
い
う
思
い
が
あ
れ
ば
、
新
聞

社
の
経
験
と
い
う
ア
ド
バ
ン
テ

ー
ジ
を
持
っ
て
い
る
」
と
エ
ー

ル
を
送
っ
た
。

【
青
年
女
性
部
副
部
長
・
井
上

裕
史
】

協
会
要
請
の
詳
報

札
幌
高
裁
が
判
決
で
言
及

報
ス
テ
問
題
で

緊
急
院
内
集
会

　
テ
レ
ビ
朝
日
が
、
報
道
番
組

「
報
道
ス
テ
ー
シ
ョ
ン
」
の
中
核

を
担
っ
て
き
た
ベ
テ
ラ
ン
の
ス

タ
ッ
フ
約
１０
人
に
対
し
、
３
月

末
で
の
派
遣
契
約
終
了
を
通
告

し
た
問
題
を
巡
り
、
日
本
マ
ス

コ
ミ
文
化
情
報
労
組
会
議
（
Ｍ

Ｉ
Ｃ
）
は
２
月
１３
日
、
緊
急
院

内
集
会
「『
報
ス
テ
』
を
問
う
」

（
写
真
）
を
開
い
た
。

　
６６
人
定
員
の
会
場
か
ら
あ
ふ

働き方やニュービジネスについて議論する参加者

れ
る
ほ
ど
の
人
が
参
加
。
Ｎ
Ｐ

Ｏ
派
遣
労
働
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
理

事
長
の
中
野
麻
美
弁
護
士
や
労

働
政
策
研
究
・
研
修
機
構
（
Ｊ

Ｉ
Ｌ
Ｐ
Ｔ
）
研
究
員
の
内
藤
忍

さ
ん
、
元
テ
レ
ビ
朝
日
コ
メ
ン

テ
ー
タ
ー
の
山
田
厚
史
さ
ん
や

野
党
各
党
の
国
会
議
員
が
発
言

し
、
Ｔ
Ｂ
Ｓ
の
金
平
茂
紀
キ
ャ

ス
タ
ー
も
ビ
デ
オ
メ
ッ
セ
ー
ジ

を
寄
せ
た
。

　
テ
レ
ビ
朝
日
に
派
遣
契
約
終

了
の
撤
回
を
求
め
る
集
会
宣
言

も
採
択
し
、
終
了
後
、
テ
レ
ビ

朝
日
に
送
付
し
た
。

　
元
韓
国
人
慰
安
婦
の
証
言
を

伝
え
る
記
事
を
「
捏
造
」
と
断

定
さ
れ
名
誉
を
傷
つ
け
ら
れ
た

と
し
て
、
元
朝
日
新
聞
記
者
の

植
村
隆
氏
が
ジ
ャ
ー
ナ
リ
ス
ト

の
櫻
井
よ
し
こ
氏
や
出
版
３
社

に
損
害
賠
償
な
ど
を
求
め
た
訴

訟
の
控
訴
審
判
決
が
２
月
６

日
、
札
幌
高
裁
で
あ
っ
た
。
冨

田
一
彦
裁
判
長
は
原
告
側
の
控

訴
を
棄
却
し
た
。

　
植
村
氏
側
は
、「
捏
造
」
は

「
記
者
の
職
業
的
信
用
を
根
本

か
ら
失
墜
さ
せ
る
ほ
ど
重
大
な

職
業
倫
理
違
反
行
為
」
を
意
味

す
る
と
指
摘
。
櫻
井
氏
が
植
村

氏
の
記
事
を
「
捏
造
」
と
断
じ

た
際
、
植
村
氏
や
証
言
し
た
慰

安
婦
の
関
係
者
に
直
接
取
材
し

て
い
な
い
こ
と
の
是
非
が
問
わ

れ
た
が
、
高
裁
は
「
推
論
の
基

礎
と
な
る
資
料
が
十
分
あ
り
、

本
人
へ
の
直
接
の
取
材
が
不
可

欠
と
は
い
え
な
い
」
と
判
断
し

た
。
ま
た
、
高
裁
は
慰
安
婦
の

証
言
報
道
に
関
し
て
、「（
強
制

徴
用
で
は
な
い
）
単
な
る
慰
安

婦
が
名
乗
り
出
た
に
す
ぎ
な
い

と
い
う
の
で
あ
れ
ば
、
報
道
価

値
が
半
減
す
る
」
と
す
る
評
価

ま
で
判
決
に
盛
り
込
ん
だ
。

　
植
村
氏
は
記
者
会
見
で
「
不

当
判
決
。
絶
対
に
容
認
で
き
な

い
」
と
述
べ
、
上
告
の
意
向
を

表
明
し
た
。
西
岡
力
・
麗
沢
大

客
員
教
授
と
文
芸
春
秋
を
相
手

取
っ
た
訴
訟
の
判
決
は
３
月
３

日
午
後
２
時
か
ら
東
京
高
裁
で

予
定
さ
れ
て
い
る
。

　
２
月
５
日
に
労
連
本
部
や
東

京
地
連
役
員
が
行
っ
た
日
本
新

聞
協
会
へ
の
要
請
の
主
な
や
り

と
り
は
次
の
通
り
。

　
　
　
　
　
　
　（
１
面
参
照
）

　
南
彰
委
員
長
は
プ
ラ
ッ
ト
フ

ォ
ー
ム
事
業
者
へ
の
ニ
ュ
ー
ス

提
供
は
「
独
自
の
有
料
シ
ス
テ

ム
の
構
築
を
阻
害
す
る
な
ど
、

負
の
側
面
が
強
ま
っ
て
い
る
」

な
ど
と
し
、
協
会
と
し
て
各
社

の
契
約
内
容
や
「
フ
ィ
ル
タ
ー

バ
ブ
ル
」
に
関
す
る
実
態
調
査

を
行
い
、
議
論
す
べ
き
だ
と
要

望
し
た
。

　
協
会
の
神
田
俊
英
事
務
局
次

長
は
、
昨
年
２
月
に
ワ
ー
キ
ン

グ
チ
ー
ム
を
立
ち
上
げ
、
フ
ェ

イ
ク
ニ
ュ
ー
ス
や
ヘ
イ
ト
ス
ピ

ー
チ
の
拡
散
、
デ
ー
タ
の
寡
占

に
よ
る
競
争
環
境
の
阻
害
な
ど

「
負
の
側
面
」
が
顕
在
化
し
て
い

る
こ
と
を
指
摘
し
た
「
巨
大
プ

ラ
ッ
ト
フ
ォ
ー
ム
に
対
す
る
見

解
」
を
同
年
１０
月
に
出
し
た
と

説
明
。
プ
ラ
ッ
ト
フ
ォ
ー
ム
事

業
者
と
の
「
対
話
を
求
め
て
い

き
た
い
」
と
語
っ
た
。
一
方

で
、
実
態
調
査
に
つ
い
て
は

「
各
社
個
別
契
約
し
て
い
る
の

で
開
示
は
厳
し
い
」「
現
時
点
で

調
査
は
考
え
て
い
な
い
」
と
消

極
的
な
姿
勢
を
示
し
た
。

　
南
委
員
長
は
「
各
社
の
デ
ー

タ
共
有
が
な
け
れ
ば
、
公
正
な

ル
ー
ル
作
り
に
向
け
た
社
会
的

な
議
論
は
起
こ
せ
な
い
」
と
指

摘
。
労
連
役
員
は
「
デ
ジ
タ
ル

対
応
で
労
務
が
増
え
て
い
る

が
、
売
上
比
率
は
１
・
４３
％
ほ

ど
と
生
産
性
が
低
い
。
各
社
が

デ
ジ
タ
ル
対
応

足
並
み
を
そ
ろ
え
て
対
応
す
る

し
か
な
い
」
と
訴
え
た
。
協
会

の
西
野
文
章
専
務
理
事
は

「（
協
会
と
し
て
も
）
社
会
に
発

信
し
て
、
多
く
の
人
を
巻
き
込

ん
だ
議
論
に
し
た
い
。
意
見
は

承
っ
た
」
と
述
べ
た
。

働
き
方
改
革

　「
１０
年
後
、
働
き
続
け
ら
れ
な

い
」
と
５２
％
が
答
え
た
労
連
の

ア
ン
ケ
ー
ト
結
果
を
受
け
、
協

会
の
徳
永
康
彦
経
営
業
務
部
長

は
「
長
時
間
労
働
の
是
正
や
多

様
な
働
き
方
を
求
め
る
声
が
切

実
で
あ
る
こ
と
は
認
識
し
て
い

る
」
と
述
べ
た
。

　
徳
永
氏
は
「
勤
務
間
イ
ン
タ

ー
バ
ル
」
や
「
リ
モ
ー
ト
ワ
ー

ク
」
の
導
入
や
試
行
が
進
み
始

め
て
い
る
こ
と
を
紹
介
。
協
会

と
し
て
も
２
０
１
７
年
か
ら

「
ワ
ー
ク
ラ
イ
フ
バ
ラ
ン
ス
調

査
」
を
行
う
な
ど
の
取
り
組
み

を
進
め
て
い
る
と
説
明
し
た
。

ジ
ェ
ン
ダ
ー
バ
ラ
ン
ス

　
協
会
側
は
「
新
規
採
用
者
」

の
男
女
比
が
変
わ
ら
な
く
な
っ

て
き
た
こ
と
や
、
協
会
と
し
て

「
女
性
活
躍
推
進
」
や
「
女
性
管

理
職
数
」
の
調
査
に
取
り
組
ん

で
い
る
こ
と
を
説
明
。「
業
界

は
５０
代
の
男
性
が
非
常
に
多

い
。
そ
れ
ら
が
退
職
す
る
と
だ

い
ぶ
業
界
の
風
景
も
変
わ
る
だ

ろ
う
」
と
発
言
し
た
。

　
労
連
の
特
別
中
執
は
「
決
定

権
を
持
っ
た
立
場
に
い
る
女
性

社
員
は
少
な
い
。
多
く
の
女
性

社
員
が
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
被
害
を

受
け
て
い
る
こ
と
も
ア
ン
ケ
ー

ト
で
明
ら
か
に
な
っ
た
。
悪
循

環
が
続
い
て
い
る
。
協
会
や
会

社
は
自
分
事
と
し
て
捉
え
て
ほ

し
い
」
と
要
求
。
別
の
中
執
も

「
女
性
は
い
つ
ま
で
待
て
ば
い
い

の
か
。
そ
の
間
に
若
手
や
仲
間

が
業
界
か
ら
い
な
く
な
っ
て
い

る
」
と
苦
言
を
呈
し
た
。

配
達
員
の
安
全
対
策

　
西
野
専
務
理
事
は
「
昨
年
の

台
風
１９
号
で
配
達
員
が
亡
く
な

ら
れ
、
大
変
心
を
痛
め
た
」
と

振
り
返
り
、「
配
達
員
の
人
命

優
先
と
い
う
こ
と
に
つ
い
て
は

生
命
・
安
全
第
一
に
つ
い
て

は
、
各
社
の
意
識
は
一
致
し
て

い
る
」
と
述
べ
た
。
マ
ニ
ュ
ア

ル
化
の
機
運
が
高
ま
っ
て
お

り
、
協
会
の
災
害
特
別
対
策
委

員
会
で
年
度
末
に
向
け
て
報
告

書
を
ま
と
め
る
作
業
を
進
め
て

い
る
こ
と
を
明
ら
か
に
し
た
。

フ
ァ
ク
ト
チ
ェ
ッ
ク

　
労
連
は
国
際
会
議
に
出
席
す

る
Ｎ
Ｐ
Ｏ
の
パ
ー
ト
ナ
ー
に
な

っ
て
い
る
新
聞
社
が
琉
球
新
報

と
毎
日
新
聞
の
２
社
に
と
ど
ま

っ
て
い
る
現
状
を
指
摘
。
連
携

し
て
、
新
聞
社
の
存
在
感
を
示

す
よ
う
求
め
た
が
、
協
会
側
は

「
協
会
と
し
て
フ
ァ
ク
ト
チ
ェ
ッ

ク
機
関
を
作
っ
た
り
、
あ
る
民

間
機
関
に
加
入
す
る
考
え
方
は

今
の
と
こ
ろ
持
っ
て
い
な
い
」

「
各
社
個
別
に
対
応
す
る
の
が

主
」
と
し
た
。

　
ま
た
、
官
邸
の
記
者
会
見
で

記
者
の
質
問
が
打
ち
切
ら
れ
て

い
る
問
題
に
つ
い
て
は
、
協
会

側
は
「
現
場
か
ら
声
が
上
が
っ

て
お
ら
ず
、
状
況
を
把
握
し
て

い
な
い
。
意
見
が
寄
せ
ら
れ
、

問
題
意
識
が
高
ま
れ
ば
議
論
す

る
か
も
し
れ
な
い
」
と
述
べ
る

に
と
ど
ま
っ
た
。

　
組
合
と
の
団
体
交
渉
継
続
中

に
組
合
員
の
出
向
を
強
行
し
、

そ
の
後
の
労
働
協
約
締
結
を
正

当
な
理
由
な
く
拒
絶
し
た
な
ど

と
し
て
、
ジ
ャ
パ
ン
タ
イ
ム
ズ

労
働
組
合
（
大
村
由
紀
子
委
員

長
）
は
２
月
１０
日
、
東
京
都
労

働
委
員
会
に
社
の
不
当
労
働
行

為
に
対
し
救
済
を
申
し
立
て
た
。

　
同
社
は
２
０
１
９
年
５
月
２２

日
、
同
年
７
月
１
日
付
の
出
版

局
分
社
化
、
出
版
局
社
員
全
員

の
出
向
を
通
告
し
た
。
わ
ず
か

４０
日
前
の
通
告
に
、
組
合
は
団

体
交
渉
で
拙
速
な
分
社
化
と
出

向
に
抗
議
す
る
と
と
も
に
、
協

議
継
続
を
要
求
し
た
。
そ
の

他
、
出
向
者
の
取
り
扱
い
や
事

前
協
議
に
関
す
る
労
働
協
約
締

結
を
求
め
た
が
、
ゼ
ロ
回
答
で

出
向
は
強
行
さ
れ
た
。

　
組
合
は
７
月
１
日
、
都
労
委

に
あ
っ
せ
ん
を
申
し
立
て
。
分

社
化
や
出
向
自
体
は
反
対
し
な

い
も
の
の
、
今
後
を
見
据
え

「
労
働
条
件
に
関
わ
る
重
要
事

項
は
６
カ
月
前
に
組
合
提
案
し

事
前
協
議
す
る
」「
出
向
者
を
不

利
に
扱
わ
な
い
」
を
柱
と
す
る

二
つ
の
労
働
協
約
締
結
を
要
求

し
た
。
１１
月
ま
で
４
回
の
あ
っ

せ
ん
、
団
交
も
重
ね
た
が
社
は

拒
否
し
、
不
調
に
終
わ
っ
た
。

　
救
済
命
令
申
立
書
で
は
、
１９

年
７
月
の
出
向
強
行
は
、
合
意

達
成
の
可
能
性
を
模
索
す
る
義

務
を
果
た
さ
ず
、
団
交
拒
否
に

該
当
し
、
組
合
の
弱
体
化
を
も

た
ら
す
支
配
介
入
と
指
摘
。
そ

の
後
の
労
働
協
約
締
結
を
頑
な

に
拒
絶
し
た
こ
と
に
正
当
な
理

由
が
な
く
、
誠
実
交
渉
義
務
に

反
し
て
い
る
と
し
、
組
合
の
権

威
失
墜
を
招
き
う
る
も
の
と
強

調
し
た
。

　
そ
の
上
で
、
労
働
条
件
に
関

わ
る
事
項
を
変
更
す
る
場
合
は

事
前
に
誠
実
な
交
渉
に
応
じ
る

よ
う
要
望
。
出
向
に
関
す
る
労

働
協
約
及
び
労
働
条
件
の
不
利

益
変
更
な
ど
に
つ
い
て
の
事
前

協
議
事
項
を
定
め
た
労
働
協
約

締
結
に
向
け
た
交
渉
に
誠
実
に

応
じ
る
よ
う
求
め
た
。

Ｍ
Ｉ
Ｃ

宇都宮で青女部学習集会

働き方やニュービジネス

「
単
な
る
慰
安
婦
」
は
報
道
価
値
半
減

植
村
裁
判
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ԭ
ೄ
県
マ
ス
コ
ミ
労
働
組
合

協
議
会
の
結
成
５０
प
年
ࣜ
య
と

ॕ
賀
会
が
２
月
１
日
、
ಹ
೼
市

内
で
開
か
れ
た
。
ྺ
代
の
役
員

か
ら
現
役
組
合
員
、
関
係
団
体

の
仲
間
ら
１
０
０
人
Ҏ
上
が
参

加
。「
平
࿨
の
た
め
」「
県
民
の

た
め
」
の
報
道
と
マ
ス
コ
ミ
労

働
者
の
働
く
環
境
改
ળ
を
求
め

取
り
組
ん
で
き
た
半
ੈ
紀
の
ಆ

い
を
振
り
返
り
な
が
ら
、
さ
ら

な
る
連
ଳ
で
新
た
な
時
代
を
ࠁ

ん
で
い
く
こ
と
を
੤
い
合
っ
た
。

　
マ
ス
コ
ミ
労
協
の
次
࿊
ٱ
܄

議
長
（
ԭ
ೄ
テ
レ
ビ
労
組
）
は

主
࠵
者
あ
い
さ
つ
で
、「
５０
年
の

અ
目
を
ܴ
え
て
も
共
ಆ
、
連
ଳ

の
原
点
は
変
わ
ら
な
い
。
マ
ス

コ
ミ
労
働
者
の
働
く
環
境
は
厳

し
さ
を
増
し
て
い
る
が
、
こ
れ

か
ら
先
の
５０
年
も
し
っ
か
り
と

団
結
と
共
ಆ
で
頑
張
り
た
い
」

と
意
ཉ
を
示
し
た
。
日
本
マ
ス

コ
ミ
文
化
情
報
労
組
会
議
の
南

彰
議
長
（
新
聞
労
連
委
員
長
）

の
来
ෂ
あ
い
さ
つ
の
後
、
労
協

の
来
間
信
໵
事
務
局
長
が
５０
年

の
า
み
を
紹
介
し
た
。

　
シ
ン
ポ
ジ
ウ
ム
で
は
、
ॳ
代

労
協
事
務
局
次
長
の
٢
田
義
๜

さ
ん
（
元
Ｎ
̝
̠
）
や
ԭ
ೄ
タ

イ
ム
ス
労
組
の
Ѩ
部
岳
委
員

長
、
琉
球
新
報
労
組
青
年
部
長

の
田
ਧ
ང
子
さ
ん
ら
が
ొ
ஃ
。

Ѩ
部
委
員
長
は
、
年
ʑ
報
道
の

現
場
が
変
化
し
記
者
に
対
す
る

ѹ
力
が
増
す
中
で
、
労
協
が
問

題
に
対
し
て
し
っ
か
り
と
声
明

を
出
し
、
共
ಆ
す
る
姿
勢
を
示

し
た
こ
と
が
現
場
で
࢓
事
を
す

る
上
で
大
き
な
ྭ
み
と
༐
ؾ
に

な
っ
て
い
る
と
話
し
た
。

　
ॕ
賀
会
で
は
、
平
࿨
運
ಈ
セ

ン
タ
ー
の
山
৓
ത
治
議
長
が

「
マ
ス
コ
ミ
の
皆
さ
ん
に
は
、
時

代
を
ಁ
徹
を
し
て
、
ҋ
に
消
え

入
り
そ
う
な
社
会
を
し
っ
か
り

と
র
ら
し
て
、
人
ʑ
が
ر
望
を

も
っ
て
進
め
る
時
代
の
先
ۦ
け

で
あ
り
౮
で
あ
っ
て
ほ
し
い
」

と
エ
ー
ル
。「
ԭ
ೄ
の
社
会
は

マ
ス
コ
ミ
な
し
で
は
生
き
ら
れ

な
い
社
会
だ
。
զ
ʑ
も
読
者
と

し
て
マ
ス
コ
ミ
を
支
え
、
皆
さ
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新
聞
労
連
東
๺
地
連
春
ಆ
産

研
集
会
が
２
月
６
、
７
の
両

日
、
山
ܗ
市
内
の
ϗ
テ
ル
で
開

か
れ
た
。「
東
京
ޒ
ྠ
と
東
๺
」

を
テ
ー
マ
に
、
東
日
本
大
਒
災

か
ら
の
෮
ڵ
ޒ
ྠ
と
も
Ґ
ஔ
ͮ

け
ら
れ
て
い
る
今
回
の
ޒ
ྠ
で

東
๺
の
新
聞
社
と
し
て
Կ
が
で

き
る
の
か
、
議
論
を
交
わ
し
可

能
性
を
୳
っ
た
。
　

　
約
６０
人
が
参
加
。
１
日
目
の

ワ
ー
ク
シ
ョ
ッ
プ
は
「
新
聞
が

で
き
る
こ
と
　
伝
え
る
、
Ք
͙
、

盛
り
上
げ
る
」
を
テ
ー
マ
に
３

部
໳
８
グ
ル
ー
プ
に
分
か
れ
意

見
交
׵
し
た
。
˜
東
๺
各
社
が

連
携
し
、
ޓ
い
に
બ
手
や
開
࠵

地
を
紹
介
す
る
別
࡮
り
の
੡
作

˜
前
回
東
京
ޒ
ྠ
を
参
考
に
し

た
レ
ト
ロ
な
紙
面
の
੡
作
˜
બ

手
を
応
ԉ
す
る
寄
せ
書
き
の
よ

う
な
紙
面
޿
告

―
な
ど
の
ア

イ
デ
ア
が
出
さ
れ
た
。

　
２
日
目
の
パ
ネ
ル
デ
ィ
ス
カ

ッ
シ
ョ
ン
は
、
཮
上
女
子
４
０

０
ἇ
で
๺
京
ޒ
ྠ
に
出
場
し
た

ઍ
༿
麻
美
さ
ん
（
෱
島
県
໼
ਧ

ொ
職
員
）、
フ
ェ
ン
シ
ン
グ
女
子

個
人
エ
ϖ
で
ア
テ
ネ
、
๺
京
の

両
ޒ
ྠ
に
出
場
し
た
஑
田
め
͙

み
さ
ん
（
山
ܗ
県
ス
ポ
ー
ツ
協
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東
ւ
・
๺
信
ӽ
・
ۙ
ـ
地
連

の
春
ಆ
౼
論
集
会
が
１
月
２７

日
、
名
古
屋
市
の
ウ
イ
ン
ク
あ

い
ち
で
開
࠵
さ
れ
、
４０
人
が
参

加
し
た
。

　
全
国
で
「
࠷
低
生
計
අ
試
ࢉ

調
査
」
を
؂
修
し
て
い
る
中
ᖒ

ल
一
・
੩
岡
県
立
大
学
।
教
授

を
講
ࢣ
に
招
き
学
習
し
た
。
昨

年
、
同
氏
と
京
都
૯
評
が
実
施

し
た
京
都
෎
の
࠷
低
生
計
අ
調

査
の
結
果
が
Ϡ
フ
ー
ニ
ュ
ー
ス

に
ܝ
ࡌ
さ
れ
、
Ｓ
Ｎ
Ｓ
上
で

「
ˌ
月
４ÿ
ສ
ԁ
必
要
」
が
ト
レ
ン

ド
ワ
ー
ド
に
な
る
な
ど
஫
目
を

集
め
て
い
る
。

　
中
ᖒ
氏
は
「
࠷
低
生
計
අ
試

ࢉ
調
査
か
ら
見
え
る
ී
通
の
生

活
に
必
要
な
金
ֹ
」
と
題
し
講

演
。
࠷
低
生
計
අ
は
必
要
な
経

අ
を
ੵ
み
上
げ
る
「
マ
ー
ケ
ッ

ト
バ
ス
ケ
ッ
ト
方
ࣜ
」
で
ࢉ

出
。
実
態
生
計
අ
と
理
論
生
計

අ
の
ミ
ッ
ク
ス
で
あ
り
、
ݑ
๏

　
中
国
地
連
࢛、
国
地
連
共
࠵

の
春
ಆ
౼
論
集
会
が
１
月
３０
、
３１
の
両
日
、岡
山
市
で
あ
っ
た
。

９
単
組
の
約
２０
人
が
参
加
し
、

　
新
聞
労
連
۝
भ
・
ԭ
ೄ
地
連

の
春
ಆ
౼
論
集
会
が
１
月
３１

日
、
ࣛ
ࣇ
島
市
の
南
日
本
新
聞

労
組
で
開
か
れ
、
４５
人
が
参
加

し
た
。
今
年
は
۝
地
連
青
女
部

と
共
同
開
࠵
。

　
集
会
࠷
ॳ
に
、
ࣛ
ࣇ
島
大
学

૯
合
教
ҭ
機
構
高
౳
教
ҭ
研
究

開
発
セ
ン
タ
ー
ॿ
教
の
高
ؙ
理

߳
さ
ん
が
「
ワ
ー
ク
と
ラ
イ
フ

と
わ
た
し
～
自
分
ら
し
さ
の
基

४
を
考
え
る
～
」
と
題
し
講

演
。「
ワ
ー
ク
と
ラ
イ
フ
の
バ
ラ

ン
ス
だ
け
で
な
く
、
働
き
方
の

多
様
化
に
合
わ
せ
た
ル
ー
ル
を

ど
う
す
る
か
と
い
っ
た
発
૝
の

స
׵
が
大
事
。『
ࢲ
の
視
点
』

が
大
切
」
と
訴
え
た
。

　
そ
の
後
「
୭
も
が
自
分
の
ま

ま
、
力
を
発
ش
で
き
る
職
場
を

つ
く
っ
て
い
く
に
は
」
を
テ
ー

マ
に
高
ؙ
さ
ん
、
労
連
特
別
中

執
の
খ
઒
麻
ر
さ
ん
（
南
日
本

労
組
）、
੺
間
ૣ
໵
߳
さ
ん

（
同
）、
地
連
青
女
部
長
の
高
ڮ

ྑ
ଠ
さ
ん
（
宮
日
労
組
）
が
パ

ネ
ル
デ
ィ
ス
カ
ッ
シ
ョ
ン
。
地

連
副
委
員
長
の
宇
都
宮
঵
ܙ
さ

ん
（
大
分
合
同
労
組
）
が
コ
ー

デ
ィ
ネ
ー
タ
ー
を
務
め
た
。

　
続
い
て
労
連
本
部
の
南
彰
委

員
長
が
本
部
の
取
り
組
み
を
報

告
。「
男
性
も
女
性
も
୭
に
と

っ
て
も
働
き
や
す
い
多
様
性
の

あ
る
職
場
を
作
っ
て
い
く
こ
と

が
、
新
聞
が
信
པ
さ
れ
、
読
ま

れ
、
支
持
さ
れ
る
ݤ
に
な
る
」

と
訴
え
た
。

　
他
に
山
ޱ
ӫ
治
・
労
連
争
議

஄
ѹ
対
策
副
部
長
（
長
࡚
労

組
）
が
、
長
࡚
市
װ
部
に
よ
る

女
性
記
者
へ
の
性
๫
力
事
件
訴

訟
に
つ
い
て
報
告
、
ҏ
藤
書
記

次
長
が
௞
金
の
あ
り
方
に
つ
い

て
説
明
し
た
。

が
อ
ো
す
る
「
݈
康
で
文
化
的

な
生
活
」
を
送
る
た
め
必
要
な

අ
用
に
ۙ
い
と
し
た
。

　
現
在
の
࠷
低
௞
金
に
つ
い
て

は
「
相
対
的
ශ
ࠔ
ラ
イ
ン
を
Լ

回
っ
て
お
り
ま
と
も
な
生
活
は

で
き
な
い
。
࠷
௞
の
決
定
に
ا

業
の
支
෷
い
能
力
を
加
味
す
る

国
は
日
本
Ҏ
外
に
な
い
」
と
൷

判
。
地
Ҭ
֨
ࠩ
に
つ
い
て
も

「
地
方
で
は
ॅ
ډ
අ
が
安
い
分

Ҡ
ಈ
に
ं
が
必
要
な
ど
経
අ
が

か
か
り
、
結
局
都
市
部
と
変
わ

ら
な
い
」
と
し
た
。「
独
਎
ੈ
ଳ

で
必
要
な
生
活
අ
は
全
国
ど
こ

で
も
約
２４
ສ
ԁ
で
、
時
څ
に
す

る
と
１
５
０
０
ԁ
。
こ
れ
が
࠷

௞
の
基
४
に
な
る
べ
き
」
と
訴

え
た
。

会
）、
全
国
に
先
ۦ
け
て
ϗ
ス
ト

タ
ウ
ン
を
༠
致
し
た
山
ܗ
県
村

山
市
東
京
オ
リ
ン
ピ
ッ
ク
・
パ

ラ
リ
ン
ピ
ッ
ク
交
ྲྀ
՝
՝
長
の

໼
ޱ
উ
彦
さ
ん
の
３
人
を
ܴ

え
、「
伝
え
る
前
に
஌
り
た
い
ޒ

山
ཅ
新
聞
争
議
の
ૣ
ظ
全
面
解

決
を
会
社
に
ଅ
す
決
議
を
採

択
。
地
連
非
加
ໍ
の
み
な
と
山

ޱ
合
同
新
聞
労
組
も
ॳ
め
て
オ

ブ
β
ー
バ
ー
参
加
し
、組
৫
拡

大
に
向
け
た
一
า
と
な
っ
た
。

　
２
０
１
９
年
１１
月
に
岡
山
県

労
働
委
員
会
が
不
当
労
働
行
為

と
認
定
し
た
山
ཅ
新
聞
労
組
の

正
副
委
員
長
に
対
す
る
ҟ
職
छ

配
స
に
つ
い
て
、山
ཅ
労
組
の

藤
井
正
人
書
記
長
が
報
告
。
長

時
間
労
働
の
解
消
や
若
手
社
員

の
཭
職
対
策
な
ど
、春
ಆ
の
՝

題
に
つ
い
て
意
見
交
׵
し
た
。

　
中
国
地
連
の
൘
֞
හ
࿠
委
員

長（
山
ӄ
中
ԝ
新
報
労
組
）と
࢛

国
地
連
の
高
ڮ
章
࿠
委
員
長

（
高
஌
労
組
）は
３１
日
、「
前
時
代

的
な
労
組
஄
ѹ
、組
合
員
い
じ

め
で
あ
り
、ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
の
問

題
と
し
て
も
؃
過
で
き
な
い
」と

指
摘
す
る
決
議
文
を
山
ཅ
新
聞

社
に
提
出
し
た
。

【
中
国
労
組
・
ੴ
઒
ণ
義
】

࣡ー࡛ࣉࢵࣙࢩࢡពぢࢆฟ࠺ྜࡋ参加者ࡽ すⓏቭ者ࢃ஺ࢆពぢ࡛࣒࢘ジ࣏ࣥࢩ

ん
の
力
添
え
を
௖
き
な
が
ら
明

る
い
ະ
来
に
向
け
て
౒
力
し
た

い
」
と
述
べ
た
。

　
マ
ス
コ
ミ
労
協
に
加
ໍ
す
る

日
์
労
の
中
村
正
හ
委
員
長
も

「
今
日
の
シ
ン
ポ
を
聞
い
て
、
会

社
の
࿮
を
௒
え
て
連
ଳ
す
る
力

の
重
み
を
改
め
て
学
ば
せ
て
い

た
だ
い
た
」
と
話
し
た
。

　
࠷
後
に
さ
ら
な
る
発
展
と
連

ଳ
を
੤
い
、
団
結
Ψ
ン
バ
ロ
ウ

と
ݓ
を
あ
げ
た
。
֞
Ֆ
ঘ
・
労

協
副
議
長
（
宮
古
毎
日
労
組
）

は
「
権
力
と
向
き
合
う
と
い
う

の
は
ා
い
が
、
労
協
の
支
ԉ
が

あ
っ
て
ಆ
い
の
෯
が
޿
が
る
。

自
分
た
ち
が
や
る
べ
き
࢓
事
に

本
当
の
༐
ؾ
を
༩
え
て
く
れ
る

の
が
マ
ス
コ
ミ
労
協
の
組
৫

だ
」
と
締
め
く
く
っ
た
。

ྠ
の
リ
ア
ル
」
と
題
し
て
実

施
。
マ
ス
コ
ミ
へ
の
要
望
や
ޒ

ྠ
後
の
展
望
な
ど
に
つ
い
て
語

っ
て
も
ら
い
、
参
加
者
は
報
道

の
あ
り
方
を
考
え
た
。

【
山
ܗ
労
組
・
木
村
༑
߳
理
】

２
０
２
０
春
闘
要
求
状
況

␻
உ
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ଐ
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נ




